Lire un album de BD






Date :…………….
Les 6 premières planches
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	Planche 1 : Lieu, date, personnages.

	Planche 2 : Lieu, personnages.



	Planche 3 : Lieu, personnages.



	Planche 4 : 


	Planche 5 : 


	Planche 6 :


	Planche 7 : 



Le lecteur se demande si…
Propositions pour compléter le document élève (Séance 1)
Planche 1 : Paris, Stade de France - Mars 2013 – Deux ouvriers du bâtiment (Idir, « fou de football ») parlent de leur métier. Selon les chantiers, le salaire est le même, mais le plaisir est plus grand : fierté professionnelle.
[Á signaler aux élèves : parution de l’album en 2008.]

Planche 2 : Camping de St Denis. Safia revient du lycée. Sa mère (femme de ménage au stade de France). Un échange avec le gardien du camping. Safia aime courir, son père n’approuve pas.

Planche 3 :

Dans le mobile home de Safia – Yacine (son frère) en train de lire et d’écouter la radio. Yacine sort pour rejoindre Youssou –  Á la radio : froid sibérien et préparatifs du match de football France-Maroc.

Planche 4 :

Yacine et Youssou discutent : sport et football, école et maths. Le rêve de Youssou : devenir un footballeur célèbre. Yacine : il faut « bosser » à l’école « ça peut rapporter gros ! ».

Planche 5 :

Youssou explique son rêve : riche et célèbre par le foot, « ils le disent à la télé … ». Yacine semble plus lucide, « … tu délires », ne pas s’illusionner.

Planche 6 :

Le rêve de Yacine est d’avoir son bac, il admire sa soeur. 
Planche 7 :

Le lendemain : sur le terrain de sport, pendant le cours d’EPS. Safia obtient de bonnes performances. Son professeur ira parler à son père, Safia n’est pas libre de s’inscrire au club du lycée pour le mercredi.

Le lecteur se demande si :

· Safia aura l’autorisation de courir ?

· Yacine aura son bac ? Youssou sera footballeur ?

· Le chantier du Phare sera terminé ?  Qui remportera le marathon ?

*******
Le marathon de Safia - Questionnaire de lecture
Nom, prénom :                   






Date : …………
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	Répondre brièvement aux questions du tableau suivant.

(1 point par bonne réponse)




	1/ Quel est le prénom de la mère de Safia ?
	

	2/ Quelle est sa profession ? 

Où travaille-t-elle ?
	-

-

	3/Quel objet la mère de Safia récupère-t-elle dans une poubelle?
	

	4/ Lors du match France-Maroc, qui prononce les paroles : « Quel nul ! c’est bien un black, ça !! »
	

	5/ Quel est le prénom de la camarade de Safia ?
	

	6/Qui a donné à Safia l’envie de devenir marathonienne ?
	

	7/ Où va Yacine à la sortie de l’école ?
	

	8/Qui Safia va rencontrer en courant dans le parc ?
	

	9/ Combien sont-ils ?
	

	10/ Comment va-t-elle leur échapper ?
	

	11/ Quel grand sportif vient visiter le chantier du Nouveau stade de la Capitale ?
	

	12/ Quel est le nom donné au grand bâtiment qui se construit à côté du Stade ? (barrer les mots inutiles)
	- la Basilique – la  Tour des JO -

Le Phare – la Bougie -

	13/ D’où vient le mot « olympique » ?
	

	14/ Yacine a eu un 17/20 en …………. ? 
	EPS – Géographie - Histoire

	15/ Le professeur d’EPS de Safia arrive-t-il à convaincre M. Lima de laisser sa fille courir ? 
	

	16/ Á quel moment et à quel endroit le père de Safia dit : «  J’ai réfléchi. Je crois qu’il a raison ton prof. »
	

	17/ Quel métier voulait faire la mère de Safia quand elle était jeune ?
	

	18/ L’album commence en mars 2013 et les dernières pages montrent le marathon féminin des Jeux Olympiques de Paris en : (rayer les dates inutiles)
	- 2004 – 2024 – 2104 – 1984 -

	19/ Qui est le journaliste sportif qui commente en direct l’arrivée du marathon féminin des JO de Paris ?
	

	20/ Où Safia emmène ses parents à la fin de l’album ? (Indiquer le pays et la ville)
	-                                                  

-   


Education civique : 







Date : …………….
Égalité, différences, discriminations : Les salaires hommes/femmes ?
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Source : CARE France (www.carefrance.org) - 08.03.2011
	Les 2 autres idées reçues :

-

-

Leur point commun ?


Document 1 : À la sortie du système éducatif, les femmes sont plus________________ :
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	Bac :

% femmes :

……

% Hommes :

……

Études supérieures : % femmes :

……

% Hommes :

……



	Source : Enquêtes Emploi INSEE 2007 à 2009
	


Document 2 : Des disparités salariales ?_________________________________________

	Salaire net annuel moyen

	
	Femmes (€)
	Hommes (€)
	Écart (%)

	Paris
	23 400
	32 280
	- 28

	Ile de France
	20 030
	26 980 
	- 26

	Métropole
	15 940
	21 310
	- 25


Source : Insee, DADS 2007.
Document 3 : Le chômage : égalité ou égalisation ? _______________________________
« Pour la première fois depuis les années 1970, le taux de chômage des femmes équivaut à celui des hommes, […] l’écart est quasiment nul depuis le troisième trimestre 2009. Plusieurs facteurs expliquent cette "égalisation". Les femmes ont tiré davantage profit des créations d’emplois dans le secteur des services, de la distribution aux emplois domestiques, en passant par l’enseignement ou la santé. […]

Ce phénomène ne doit pas faire illusion. "L’égalité" des taux de chômage résulte du développement d’emplois de mauvaise qualité à temps partiel, occupés par les femmes. En matière de conditions d’emploi (salaires, statuts, responsabilités, temps partiel subi, etc.), les femmes demeurent largement défavorisées sur le marché du travail. » 
Source : Observatoire des inégalités - http://inegalites.fr/ 

Document 4 : Après le travail, à la maison ?
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	© Heupé SARL / Emmanuel Proust Éditions.

	


Document 5 : Après la vie professionnelle ? ___________________________________

La retraite des femmes est inférieure de 44 % à celle des hommes.
Les retraitées âgées de 65 ans et plus percevaient en 2001 une pension mensuelle moyenne de 606 € au titre des droits acquis en contrepartie d’une activité professionnelle, contre 1 372 € pour les hommes. En 2001, parmi les retraités de 65 ans et plus, la durée moyenne de cotisation était de 42,25 ans pour les hommes et 29,75 ans pour les femmes en incluant les majorations de durée pour enfants. Les femmes ne sont que 4 sur 10 à avoir liquidé leur retraite avec une carrière complète, c’est à dire en ayant la durée de cotisation requise pour bénéficier du taux plein, alors que c’est le cas de 8 hommes sur 10.

Source : Population & sociétés INED n° 401 (2004)



Et pourtant… ______________________________________________

« Tout employeur est tenu d’assurer, pour un même travail ou un travail de valeur égale, l’égalité de rémunération entre les femmes et les hommes : ce principe interdit toute discrimination de salaire fondée sur le sexe. »

Source : http://www.travail-emploi-sante.gouv.fr/informations-pratiques 

	Trace écrite :

	


Annexes : Documents de lancement de la séance.
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Source : CARE France - www.carefrance.org 
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Source : CARE France - www.carefrance.org
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Source : CARE France - www.carefrance.org
Annexes:
 Pourcentage d’hommes et de femmes effectuant une tâche domestique aux différentes heures d’une journée. (Pour doc. 4)
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Source : http://www.insee.fr/fr/ffc/docs_ffc/donsoc06d.pdf 

Propositions pour compléter le document élève (Séance 5)

La séance commence par la projection de trois affiches réalisées par CARE France à l’occasion du centenaire de la journée internationale de la femme. Les impressions et réactions des élèves sont rapidement notées au tableau « de brouillon » par le professeur.
Les 2 autres idées reçues : La place des femmes est à la maison (Idée reçue n° 1) - Voter pour une femme ? Jamais ! (Idée reçue n° 6).

Il sera opportun de faire  noter dans la marge une définition des « idées reçues » : opinions adoptées sans examen (par généralisation hâtive) ou imposée par le milieu, l’éducation. Des préjugés. 
Leur point commun : Discriminations faites aux femmes. Dans de nombreux pays, le statut des femmes est extrêmement défavorable en matière d’éducation, d’accès à la santé et de vie quotidienne.

Document 1 : À la sortie du système éducatif, les femmes sont plus diplômées.

Bac : 24 % de femmes – 23 % d’hommes 
Études supérieures : BTS, DUT et DEUG au doctorat : Femmes : 30 + 17 % → Total : 47 %







      Hommes : 23 + 13 % → Total : 36 %
Document 2 : Des disparités salariales ? À travail égal, salaire inégal !

(25 % en moins, écarts plus accentués à Paris et en Ile de France)

Document 3 : Le chômage : égalité ou égalisation ? Les femmes toujours défavorisées (même dans l’égalité !) L’égalisation ne supprime pas, loin s’en faut, les différences et injustices.

Passages à surligner : … le taux de chômage des femmes équivaut à celui des hommes […] emplois de mauvaise qualité à temps partiel, occupés par les femmes […] salaires, statuts, responsabilités, temps partiel subi  […] les femmes demeurent largement défavorisées sur le marché du travail. 

Document4 : Après le travail (activité professionnelle), la femme, mère de famille, ne « se repose » pas : les courses, la cuisine, la vaisselle, l’entretien du linge et du logement… L’homme (Idir, le père de Safia) regarde du foot à la télévision…

Si les élèves sont en possession de la BD, on peut faire chercher quelques cases illustrant cette situation : page 12, case 2 - page 13, case 4 - page 14, case 7. Il est tout à fait possible d’utiliser ici  le document en annexe « Pourcentage d’hommes et de femmes effectuant une tâche domestique aux différentes heures d’une journée ».

Document 5 : Après la vie professionnelle ? De très faibles retraites !


Passages à surligner : La retraite des femmes est inférieure de 44 % à celle des hommes. […]

… la durée moyenne de cotisation était de 42,25 ans pour les hommes et 29,75 ans pour les femmes… 


Et pourtant… la Loi interdit les discriminations.


Passages à surligner : … pour un même travail […] l’égalité de rémunération entre les femmes et les hommes : ce principe interdit toute discrimination de salaire fondée sur le sexe. 

Trace écrite :


Réalisée par/avec les élèves, en reprenant les constats établis lors de l’étude des documents, elle devient une « dictée à l’adulte » que les élèves recopient dans l’espace réservé à cet effet.

- Éléments à intégrer : davantage diplômées, salaires inférieurs, plus exposées au chômage, carrières discontinues, faibles retraites, part très importante dans la répartition des tâches ménagères…
******
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