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Le ministre de I'éducation nationale

a

Mesdames et Messieurs les recteurs
d'académie, chanceliers des universités

A l'attention de Mesdames et Messieurs les
secretaires généraux d'académie

| Messieurs les vice-recteurs de Mayotte, de
; P 5 Nouvelle-Calédonie, de Polynésie frangaise et
¢ QV de Wallis-et-Futuna

Mesdames et Messieurs les directeurs
académiques des services de I'éducation
nationale, directeurs des services
départementaux de 'éducation nationale

e
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Monsieur le chef du service de 'éducation a
Saint-Pierre et Miquelon

Objet : Précisions relatives aux modalités d’accueil et d’accompagnement des
fonctionnaires stagiaires recrutés dans le cadre des concours réservés

Référence: - Circulaire n° 2012-104 du 3 juillet 2012 relative au dispositif
d'accueil, d'accompagnement et de formation des personnels enseignants et
d’éducation stagiaires

- Circulaire n® 2013-079 du 23 mai 2013 relative au cadre de
recrutement et d'emploi des candidats admissibles de la session exceptionnelle 2014

- Arrété du 12 mai 2010 fixant les modalités d'évaluation et de
titularisation des professeurs des écoles stagiaires

- Arrété du 12 mai 2010 fixant les modalités d'évaluation et de
titularisation de certains personnels stagiaires de l'enseignement du second degré
relevant du ministre chargé de I'éducation
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Mes services ont été interrogés sur les modalités d'accueil et d’'accompagnement des
fonctionnaires stagiaires recrutés dans le cadre des concours réservés, je souhaite
aussi vous apporter les précisions suivantes.

Les lauréats de la session 2013 des concours réservés et des examens
professionnalisés nommés stagiaires a la rentrée 2013 accomplissent leur année de
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stage selon les modalités définies par la circulaire précitée du 3 juillet 2012. Ainsi,
compte tenu de la forte expérience acquise en tant que contractuels ils n'ont pas
vocation & bénéficier de la décharge de service d'au moins 3 heures pour les lauréats
des concours enseignants du second degré et d'au moins 6 heures pour les CPE
mentionnée au 1* paragraphe de la circulaire précitée du 23 mai 2013.

Je vous demande cependant de mobiliser les moyens de formation et de suivi
nécessaires, en tant que de besoin, & leur accompagnement pendant cette année de
stage dont les modalités d'évaluation sont celles fixées par les arrétés du 12 mai
2010. Une attention particuliere devra étre portée aux stagiaires affectés,
conformément au point 11.3.6 de la note de service n°2013-061 du 17 avril 2013
relative a I'affectation en qualité de fonctionnaire stagiaire des lauréats des concours
et des examens professionnalisés du second degré - rentrée 2013, soit dans un
établissement d'enseignement supérieur relevant du ministre chargé de
I'enseignement supérieur et de la recherche, soit sur un poste relevant de la mission
générale d'insertion, soit dans un GRETA.

Les intéressés accomplissent en effet une année de stage dont, compte tenu du lieu
d'exercice des fonctions, le contenu peut étre relativement éloigné d’une année de
stage qui serait accomplie, selon les modalités habituelles, sur un poste en formation
initiale avec un enseignement donné dans la discipline de recrutement. L'avis de
linspecteur de la discipline que vous désignerez, comme lavis du chef
d'établissement dans lequel le fonctionnaire stagiaire a été affecté pour effectuer son
stage, devront prendre en compte cette spécificité.

Mes services se tiennent a votre disposition pour tout élément d’information
complémentaire que vous jugeriez utile d'obtenir.




